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privind progresele si stadiul implementarii Strategiei Natio /9 ma O 3 anAats
Anticoruptie(SNA) 2021-2025 la nivelul Comunei Cobadin in anul 2022

Activitatea Comunei Cobadin a vizat in anul 2022, consolidarea calitatii serviciilor
publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei, legalitatii,
eficacitatii si supramatiei interesului public atat la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
cét si al Serviciilor Publice.

A fost adoptata si transmisa Declaratia nr.15672/12.10.2022 privind asumarea
agendei de integritate organizationala in coordonatele Strategiei Nationale Anticoruptie
2021-2025 a Primariei Comunei Cobadin.

Pentru o buna realizare a analizarii riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie, a fost
emisa Dispozitia Primarului Comunei Cobadin nr.300/06.10.2022 privind aprobarea Planului de
integritate si desemnarea coordonatorului si a persoanelor responsabile pentru implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si cu punerea in aplicare a masurilor incluse in
planul de integritate, la nivelul Primariei Comunei Cobadin, judetul Constanta.

A fost postata Declaratia nr.15672/12.10.2022 privind asumarea agendei de
integritate organizationala in coordonatele Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 a
Primariei Comunei Cobadin, Dispozitia Primarului Comunei Cobadin nr.300/06.10.2022 privind
aprobarea Planului de integritate si desemnarea coordonatorului si a persoanelor responsabile
pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si cu punerea in aplicare a
masurilor incluse in planul de integritate, la nivelul Primariei Comunei Cobadin, judetul
Constanta.

Raportul nr.3635/10.03.2022 privind progresele si stadiul implementarii masurilor
anticoruptie la nivelul Comunei Cobadin in anul 2022 si Inventarul masurilor de transparenta
institutionala si de prevenire a coruptiei precum si indicatorii de evaluare in anul 2022-Anexa 3
la SNA - pe site-ul Primariei Comunei Cobadin la sectiunea INFOMATI-ANUNTURI-SNA
2021-2025.

Au fost analizate principalele atributii conform structurii organizatorice din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cobadin si a Serviciilor Publice in acord cu
numarul estimat de beneficiari si cu bugetul alocat in anul 2022 si au fost stabilite atributjile
vulnerabile din perspectiva competentei exclusive, puterii de a lua decizii precum si a
raspunderii $i transparentei.

A fost adus la cunostinta functionarilor publici, prin intermediul persoanelor cu functie
de conducere din serviciile, birourile si compartimentele organizate la nivelul Primariei
Comunei Cobadin, a Planului de Integritate al U.A.T. Cobadin,jud.Constanta, pentru
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025.

In ce priveste stadiul realizarii planului de integritate al Comunei Cobadin pentru
implementarea SNA 2021-2025, in cazul masurilor cu termen 2022, acestea au fost realizate,
iar in cazul masurilor, cu caracter permanent, cu temen anul 2025, cu termen anual si la 2 ani,
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acestea sunt evaluate anual dupa caz.

S-a intocmit registrul de riscuri si s-a procedat la actualizarea anuala a registrului de
riscuri.

A fost completat in cadrul institutiei chestionarul privind indicatorii de evaluare aferenti
inventarului masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei Anexa 3 la SNA
la nivelul Primariei Comunei Cobadin pentru anul 2022.

Nu s-au inregistrat situatii de conflicte de interese si incompatibilitati in randul
functionarilor publici si angajatilor contractuali, acestia considerand interesul public mai presus
de orice interes in indeplinirea atributjiilor de serviciu, reprezentatii Primariei Comunei
Cobadin,jud.Constanta asigurand pe parcursul intregului an 2022 accesul neingradit la
informatiile de interes public si la transparenta procesului decizional.
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RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' pentru MASURA. 1.6 Implementarea masurilor de prevenire a materializarii
riscurilor identificate

1. Stadiul implementarii masurii
O implementata O partial implementata neimplementata O in curs de
implementare

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizarea acesteia

| |

4. Costurile implementarii

LNu au fost estimate costurile in functie de masurile de remediere identificate |
5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

I Permanent |
6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor
Nu a fost constituit un grup de lucru pentru managementul riscurilor de
coruptie .Personal instruit insuficient pentru aplicarea metodologiei

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

[ Nu este cazul

! Fisa se aplicd fiecirei masuri raportate, se completeaza electronic, si se transmite pe adresa

integritateinadministratie@mdlpa.ro.



RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FI$)5J pentru MASURA 1.7 Evaluarea anuala a modului de implementare a planului de
integritate si adaptarea acestuia la riscurile si vulnerabilitatile nou identificate si
transmiterea catre MDLPA

1. Stadiul implementarii masurii
implementata O partial implementatd O neimplementatid O in curs de
implementare

Raportul privind progresele si stadiul implementarii SNA 2021-2025 la nivelul
comunei Cobadin a fost intocmit si_publicat pe site-ul institutiei

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implement&rii masurii

Procesul de evaluare a modului de implementare a planului de integritete a
implicat structurile organizatorice din cadrul institutiei.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Grupul de lucru desemnat pentru asigurarea integritatii in Primparia comunei
Cobadin a realizat evaluarea anuala a inventarului misurilor preventive precum
si indicatorii de evaluare

4. Costurile implementarii

mu este cazul.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

; ]

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

MU este cazul. —|

! Fisa se aplici fiecirei mésuri raportate, se completeazd -electronic, si se transmite pe adresa
integritateinadministratie@mdlpa.ro.
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RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' pentru MASURA 1.8 Autoevaluarea periodica a gradului de implementare a
masurilor de transparenta institutionala si prevenire a coruptiei (anexa 3 la SNA 2021-
2025-inventarul masurilor)

1. Stadiul implementarii masurii
implementata O partial implementatd O neimplementatd O in curs de
implementare

A fost completat inventarul masurilor preventive ,precum si indicatorii de
evaluare Anexa 3 la SNA-2021-2025

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Completarea inventarului masurilor preventive s-a realizat pe baza raportarilor

structurilor organizatorice.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizarea acesteia

In procesul de autoevaluare ,responsabilii desemnati in cadrul structurilor
organizatorice au respectat Metodologia de monitorizare a implementrii SNA
2021-2025

4. Costurile implementarii

Nu este cazul
5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

| Au fost respectate termenele |
6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

LNu este cazul —I

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

LNu este cazul

! Fisa se aplica fiecirei masuri raportate, se completeaza electronic, si se transmite pe adresa
integritateinadministratie@mdlpa.ro.



RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' pentru MASURA 2.1 Organizarea de activititi de informare si constientizare a
cetatenilor si angajatilor cu privire la drepturile cetatenilor in relatia cu autoritatile
administratiei publice

1. Stadiul implementarii masurii
implementata O partial implementatd O neimplementatd O in curs de
implementare

Pe site-ul propriu al Primariei Cobadin la sectiunea informatii-anunturi
cetatenii se pot informa cu privire la planul de integritate pentru
implementarea SNA 2021-2025

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementrii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizararea acesteia

I ]

4. Costurile implementarii

mu este cazul

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

permanent

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul j

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul —l

! Fisa se aplici fiecirei masuri raportate, se completeaza electronic, si se transmite pe adresa
integritateinadministratie@mdlpa.ro.



RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' pentru MASURA 3.1 Aplicarea standardului de publicare a informatiilor de
interes public,prevazut la Anexa nr.4 la SNA 2021-2025

1. Stadiul implementarii masurii

implementata 0O partial implementata O neimplementatd O in curs de

implementare

Primaria comunei Cobadin asigura accesul la informatiile de interes public din
oficiu sau la cerere ,in functie de tipul solicitantului si modul de adresare

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Datorita sectiunii informatii pe pagina de internet ,aceasta faciliteaza
obtinerea de informatii publice referitoare la activitatea Primariei Comunei
Cobadin ,in baza Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tint3 vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizararea acesteia

Cetatenii sunt informati in mod activ.

4. Costurile implementarii

Nu este cazul

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate termenele stabilite si continutul activititilor.

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

LNu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

LNu este cazul

! Fisa se aplici fiecirei masuri raportate, se completeaza electronic, si se transmite pe adresa

integritateinadministratie@mdlpa.ro.



RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' pentru MASURA 3.2 Publicarea de seturi de date pe portalul data.gov.ro

1.

Stadiul implementarii masurii
O implementata O partial implementatd O neimplementatid ® in curs de
implementare

Primaria comunei Cobadin asigura accesul la informatiile de interes public din
oficiu sau la cerere ,in functie de tipul solicitantului si modul de adresare. Se
lucreaza la stabilirea unui mecanism pentru identificarea Si publicarea

periodica a seturilor de date in format deschis cuprinzand cele mai relevante

informatii pentru obiectul de activitate al institutiei.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementérii masurii
Primaria comunei Cobadin ,la solicitarea directi ,transmite partilor interesate
seturi de date in format deschis.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizararea acesteia
Partile interesate au la dispozitie informatii de interes public afisate /publicate
conform standardului.

4. Costurile implementarii

LNu este cazul —|

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor
Permanent .

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor
Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul
! Fisa se aplicd fiecirei masuri raportate, se completeaza electronic, si se transmite pe adresa

integritateinadministratie@mdIlpa.ro.



RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' pentru MASURA 3.3 Publicarea contractelor de achizitii publice cu o valoare mai
mare de 5.000 de euro si a executiei acestora

1. Stadiul implementarii masurii
implementatd O partial implementata O neimplementata X in curs de
implementare

Primaria comunei Cobadin asigura accesul la publicarea contractelor de
achizitii publice cu o valoare mai mare de 5000 euro ,astfel:

-Pagina de internet sectiunea informatii- achizitii publice

Evidenta si actualizarea periodica prin intermediul biroului contabilitate pe
SEAP

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

O data cu sectiunea informatii-achizitii publice ,aceasta faciliteaza obtinerea
de informatii referitoare la contractele de achizitii publice cu o valoare mai
mare de 5000 euro .

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizararea acesteia

| Partile interesate au la dispozitie informatii conform standardului.

4. Costurile implementarii

| Nu este cazul

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

| Permanent .

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul

! Fisa se aplicd fiecdrei masuri raportate, se completeaza electronic, si se transmite pe adresa

integritateinadministratie@mdlpa.ro.



RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' pentru MASURA 4.1 Implicarea societatii civile in monitorizare a integritatii in
procesul de derulare a achizitiilor publice prin utilizarea pactelor de integritate

1. Stadiul implementarii masurii

O implementata 0O partial implementata neimplementata O in curs de

implementare

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizararea acesteia

4. Costurile implementarii

| Nu au fost estimate costurile in functie de necesarul de resursa umani

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Permanent .

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Resurse umane si financiare insuficiente;
Numar redus de organizatii guvernamentale care utilizeaza instrumentul.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul

! Fisa se aplicd fiecarei masuri raportate, se completeazd electronic, si se transmite pe

integritateinadministratie@mdlpa.ro.

adresa




